GRACE A LA CFDT, L'INDEMNITE
TELETRAVAIL SERA VERSEE
SANS OBLIGATION DE
CODIFICATION!
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LA DG NOUS AVAIT INFORME QUE L'INDEMNIT!? SERAIT VER’SEE ]
AUTOMATIQUEMENT SUR LA BASE DES JOURS TELETRAVAILLES ET CODIFIES
"TELETRA" OU "TELEF" DANS L'OUTIL HOROQUARTZ.

LES AGENTS N'AYANT PAS SAISIS LE CODE AD'HOC SE RETROUVENT ]
DONC PENALISES ET A ASSUMER LES FRAIS D'EXERCICE DE LEUR ACTIVITE !

DES LES 1ERES ALERTES DU RESEAU, LA CFDT MONTE AU CRENEAU
AUPRES DE LA DG. CETTE DERNIERE ACCUEILLE LA DEMANDE DE
REGULARISATION AVEC UNE FIN DE NON RECEVOIR.

S'ENSUIT DE NOMBREUX ECHANGES ENTRE LA CFDT ET LA DG AFIN DE
TROUVER UNE SOLUTION ACCEPTABLE POUR LES SALARIES, D'AUTANT
QUE CETTE MODALITE OPERATIONNELLE NE FAIT L'OBJET D'AUCUN
ARTICLE DE L'ACCORD TELETRAVAIL MIS EN OEUVRE EN DEBUT
D'ANNEE 2022.

FACE A LA "SURDITE" DE LA DG, LES REPRESENTANTS CFDT
CONTINUENT DE FAIRE ENTENDRE LEUR VOIX ET DE SE BATTRE POUR
QU'AUCUN AGENT NE SOIT PENALISE, ET SE TIENNENT PRETS A FAIRE
VALOIR LES DROITS DES SALARIE(E)S EN JUSTICE.

NOUS APPRENONS CE JOUR, QUE SUITE A NOS DERNIERES
ACTIONS AUPRES DE LA DG, CELLE-CI A FINI PAR NOUS
ECOUTER ET NOUS SOMMES HEUREUX DE VOUS ANNONCER QUE
L'ENSEMBLE DES JOURS TELETRAVAILLES, CODIFIES OU PAS
INITIALEMENT, POURRONT RENTRER DANS L'ASSIETTE DE
CALCUL DE L'INDEMNITE TELETRAVAIL !
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Le mode opératoire vous parviendra ultérieurement.




