1. A compter de 2021 j'aimerais pouvoir télétravailler :

266 réponses

@ Davantage

@® Moins

@ Rester sur le méme nombre de jours

@ Je ne suis pas télétravailleur, mais j'ai
envie de commencer

@ Je ne suis pas télétravailleur et ¢a ne

m'intéresse toujours pas

2. A compter de 2021 j'aimerais que mon nombre de jours télétravaillés par semaine soit de :

266 réponses

150

100

77 (28,9 %)

e 10 (3.8 %)

23 (8,6 %)
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3. Je considére que pour son bien-étre un salarié ne doit pas télétravailler plus de
(jours/semaine) :

266 réponses

150

107 (40,2 %)

77 (28,9 %) 74 (27,8 %)

4. A compter de 2021, je souhaite lorsque je suis en télétravail (en respect de I'accord OATT) :

266 réponses

@ Continuer a avoir des horaires fixes

@ Avoir plus de souplesse dans mes
horaires et pouvoir badger

@ Non concerné

5. J'aimerais que les jours de télétravail ne soient pas fixes (par exemple : télétravailler le lundi
une semaine et le jeudi la semaine suivante)

266 réponses

® oul
@® Non
@ Non concerné




Enquéte télétravail : Les résultats !

6. En cas d'annulation de la journée télétravail pour raison de service, je trouve important de

pouvoir récupérer cette journée a un autre moment ?

266 réponses

@ oui
@ Non
@ Non concerné

7. J'aimerais que le télétravail 4 la demi-journée soit possible

266 réponses

@ oui
® Non
@ Non concemné

8. Je trouve que les documents a fournir pour le remboursement des frais liés au télétravail
est trop contraignant ?

266 réponses

@ oui
@ Non
@ Non concerné



Enquéte telétravail : Les résultats !

9. La possibilité de pouvoir télétravailler ailleurs qu'a mon domicile (tiers-lieux, espaces de

coworking....) pourrait m'intéresser ?

266 réponses

10. (Question réservée aux managers). Considérez-vous avoir été suffisamment aidés,
outillés et soutenus pour gérer le management du travail a distance ?

.

44 réponses



‘ Enquéte telétravail : Les résultats ! m
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